Allgemeine Geschéaftsbedingungen

Q-Consult Salzburg GmbH
Unternehmensberatungsgesellschaft

Préaambel und Allgemeines

(1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag
Uber vom zur Ausilibung eines Unternehmensberatungsberufes
Berechtigten in Ausilibung dieses Berufes zu erbringende
Leistungen. Die Parteien des Auftrages werden in Folge zum
einen ,,Auftragnehmer®, zum anderen ,,Auftraggeber” genannt.

(2) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung
dieser AGB ist diese durch eine wirksame, die dem angestrebten
Ziel moglichst nahekommt, zu ersetzen.

1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Der Umfang des Auftrages ergibt sich aus der schriftlichen
Auftragsvereinbarung zwischen Auftraggeber und Auftrag-
nehmer.

(2) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufklarung (ber den
Umfang des Auftrages hinaus.

(3) Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger
Erflllungsgehilfen (Subunternehmer) zu bedienen. Mitarbeiter im
Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den
Auftragnehmer auf regelméaRiger oder dauerhafter Basis bei seiner
betrieblichen Tatigkeit unterstutzen, unabhangig von der Art der
rechtsgeschéftlichen Grundlage.

(4) Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieBlich ~ Osterreichisches Recht zu bericksichtigen;
auslandisches Recht ist nur bei ausdriicklicher schriftlicher
Vereinbarung zu beriicksichtigen.

(5) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
schriftlichen als auch miindlichen beruflichen AuRerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen.
Dies gilt auch fiir in sich abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(6) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafiir Sorge zu tragen, dass
die von ihm zur Verfiigung gestellten Daten vom Auftragnehmer
im Rahmen der Leistungserbringung verarbeitet werden dirfen.

(7) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behdrde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdriicklicher
gegenteiliger Vereinbarung — lediglich als Bote und stellt dies
keine ihm zurechenbare Willens- oder Wissenserklarung dar.

(8) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wéhrend
des Auftragsverhéltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind
oder waren, wéahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung
des Auftragsverhaltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in
einem ihm nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen,
widrigenfalls er sich zur Bezahlung eines Jahresbezuges des
libernommenen Mitarbeiters an den Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers;
Vollstandigkeitserklarung

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem
Auftragnehmer auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir
die Ausfihrung des Auftrages notwendigen Unterlagen zum
vereinbarten Termin und in Ermangelung eines solchen
rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt werden und ihm von
allen Vorgéangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir
die Ausfiihrung des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen. Dies
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gilt auch fir die Unterlagen, Vorgédnge und Umsténde, die erst
waéhrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

(2) Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte
und Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstdndig anzusehen und dem
Auftrag zu Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne
gesonderten schriftlichen Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtig-
keiten festzustellen.

(3) Der Auftraggeber hat dem  Auftragnehmer die
Vollstandigkeit der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen
Auskinfte und Erklarungen im Falle von Priifungen, Gutachten
und Sachverstandigentatigkeit schriftlich zu bestétigen.

(4) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitpléne fur
die Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen
davon sind bestmdgliche Schéatzungen und, sofern nicht anders
schriftlich vereinbart, nicht bindend. Selbiges gilt fir etwaige
Honorarschatzungen: diese werden nach bestem Wissen erstellt;
sie sind jedoch stets unverbindlich.

(5) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben.
Der Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer
Kontaktdaten auf die Gultigkeit der zuletzt vom Auftraggeber
bekannt gegebenen Kontaktdaten verlassen, insbesondere
Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene Adresse vornehmen
lassen.

3. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu
treffen, um zu verhindern, dass die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Auftragnehmers gefahrdet wird, und hat selbst
jede Geféhrdung dieser Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt
insbesondere fiir Angebote auf Anstellung und fiir Angebote,
Auftrage auf eigene Rechnung zu Gibernehmen.

(2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang
inklusive Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen zum Zweck der
Uberprifung des Vorliegens von Befangenheits-  oder
AusschlieBungsgriinden und Interessenkollisionen in einem
allfalligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehort,
verarbeitet und zu diesem Zweck an die ibrigen Mitglieder dieses
Netzwerkes auch ins Ausland Ubermittelt werden. Hierfur
entbindet der Auftraggeber den Auftragnehmer nach dem
Datenschutzgesetz ausdriicklich von dessen Verschwiegen-
heitspflicht. Der Auftraggeber kann die Entbindung von der
Verschwiegenheitspflicht jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Priifungen
und Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein
schriftlicher Bericht zu erstatten.

(2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftrags-
bezogenen Auskiinfte und Stellungnahmen, einschlieflich
Berichte, (allesamt Wissenserklarungen) des Auftragnehmers,
seiner Mitarbeiter oder sonstiger Erfiillungsgehilfen sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen. Berufliche AuRerungen
in elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder
unter Verwendung dhnlicher Formen der elektronischen
Kommunikation (speicher- und wiedergabe-fahig und nicht
mindlich dh zB SMS aber nicht Telefon) erfolgen, tbermittelt
oder bestétigt werden, gelten als schriftlich; dies gilt ausschlieR-
lich fur berufliche AuRerungen. Das Risiko der Erteilung der
beruflichen AuRerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko
der Ubersendung dieser tragt der Auftraggeber.

(3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber

stimmt hiermit zu, dass der Auftragnehmer -elektronische
Kommunikation mit dem Auftraggeber (zB via E-Mail) in
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unverschlisselter Form vornimmt. Der Auftraggeber erklart, Giber
die mit der Verwendung elektronischer Kommunikation
verbundenen Risiken (insbesondere Zugang, Geheimhaltung,
Veranderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittlung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter oder
sonstigen Erflillungsgehilfen haften nicht fir Schaden, die durch
die Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verur-
sacht werden.

(4) (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und
die Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und
seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon -
insbesondere in Verbindung mit automatischen Anrufbeant-
wortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen Formen der
elektronischen Kommunikation — nicht immer sichergestellt.
Auftrdge und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch
(nicht (fern-)mindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei
denn, es wird im Einzelfall der Empfang ausdricklich bestétigt.
Automatische Ubermittlungs- und Lesebestétigungen gelten nicht
als solche ausdriicklichen Empfangsbestétigungen. Dies gilt
insbesondere fiir die Ubermittlung von Bescheiden und anderen
Informationen Uber Fristen. Kritische und wichtige Mitteilungen
missen daher per Post oder Kurier an den Auftragnehmer gesandt
werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an Mitarbeiter
aulerhalb der Birordaumlichkeiten des Auftragnehmers gilt nicht
als Ubergabe.

(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 nichts
anderes  bestimmt,  Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB
(Unterschriftlichkeit). Eine fortgeschrittene  elektronische
Signatur (Art. 26 eIDASVO, (EU) Nr. 910/2014) erfullt das
Erfordernis  der  Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB
(Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteien-
disposition liegt.

(6) (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem
Auftraggeber  wiederkehrend allgemeine und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch (zB per E-Mail)
Ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das
Recht hat, der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu
widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafur zu sorgen, dass die
im Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten
Berichte, Gutachten, Organisationsplane, Entwiirfe, Zeichnun-
gen, Berechnungen und dergleichen nur fir Auftragszwecke
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe
schriftlicher als auch miindlicher beruflicher AuRerungen des
Auftragnehmers an einen Dritten zur Nutzung der schriftlichen
Zustimmung des Auftragnehmers.

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mindlicher
beruflicher AuBerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken
ist unzuléssig; ein VerstoR3 berechtigt den Auftragnehmer zur
fristlosen Kundigung aller noch nicht durchgefilhrten Auftrage
des Auftraggebers.

(3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen
bleibt der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers
vorbehalten.

6. Méngelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet,
nachtréglich hervorkommende Unrichtigkeiten und Mangel in
seiner schriftlichen als auch miindlichen beruflichen AuRerung zu
beseitigen, und verpflichtet, den Auftraggeber hiervon
unverziglich zu verstandigen. Er ist berechtigt, auch uber die
urspriingliche berufliche AuRerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstandigen.
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(2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose
Beseitigung von Unrichtigkeiten, sofern diese durch den
Auftragnehmer zu vertreten sind; dieser Anspruch erlischt sechs
Monate nach erbrachter Leistung des Auftragnehmers bzw. — falls
eine schriftliche berufliche AuRerung nicht abgegeben wird —
sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten Téatigkeit des
Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschldgen der Nachbesserung
etwaiger Méangel Anspruch auf Minderung. Soweit dariiber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1) Samtliche Haftungsregelungen gelten fiir alle Streitigkeiten
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhéltnis, gleich aus
welchem Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fiir Schaden im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis (einschlieBlich
dessen Beendigung) nur bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.
Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2 ABGB wird
ausgeschlossen.

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers hochstens das Doppelte der Auftragssumme,
wobei die  Ersatzpflicht in jedem Fall mit der
Versicherungssumme  der aktuell glltigen  Vermdgens-
schadenhaftpflichtversicherung gedeckelt ist. Eine Kopie des
Versicherungsvertrages wird auf Verlangen des Auftraggebers
vom Auftragnehmer ausgehandigt.

(3) Die Beschrankung der Haftung geméR Punkt 7 (2) bezieht
sich auf den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall
umfasst sdmtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne Ricksicht
darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinander
folgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder
Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung, wenn die
betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher
Schaden bleibt ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf
mehreren Pflichtverletzungen beruht. Weiters ist, auBer bei
vorsatzlicher Schadigung, eine Haftung des Auftragnehmers fiir
entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-, oder
ahnliche Schaden, ausgeschlossen.

(4) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem
Schaden Kenntnis erlangt haben, spétestens aber innerhalb von
drei Jahren ab Eintritt des (Priméar)Schadens nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis gerichtlich geltend gemacht werden,
widrigenfalls der Anspruch verjahrt.

(5) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, zB eines
datenverarbeitenden Unternehmens, durchgefiihrt, so gelten mit
Benachrichtigung des Auftraggebers dariiber nach Gesetz oder
Vertrag be- oder entstehende Gewdhrleistungs- und Schaden-
ersatzanspriiche gegen den Dritten als an den Auftraggeber
abgetreten. Der Auftragnehmer haftet, unbeschadet Punkt 4. (3),
diesfalls nur fur Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(6) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegeniiber ist in
jedem Fall ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des
Auftragnehmers wegen des Auftraggebers in welcher Form auch
immer in Kontakt, hat der Auftraggeber diese Uber diesen
Umstand ausdricklich aufzukldren. Soweit ein  solcher
Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine Haftung
gegenlber Dritten vom  Auftragnehmer ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gelten subsididr diese Haftungs-
beschrénkungen jedenfalls auch gegeniber Dritten. Dritte kbnnen
jedenfalls keine Anspriiche stellen, die Uber einen allfalligen
Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die
Haftungshdchstsumme gilt nur insgesamt einmal fir alle
Geschadigten,  einschlieBlich  der  Ersatzanspriiche  des
Auftraggebers selbst, auch wenn mehrere Personen (der
Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere Dritte) geschadigt
worden sind; Geschadigte werden nach ihrem Zuvorkommen
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befriedigt. Der Auftraggeber wird den Auftragnehmer und dessen
Mitarbeiter ~ von  sémtlichen  Anspriichen  Dritter im
Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch
miindlicher beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an diese
Dritte schad- und klaglos halten.

(7) Punkt 5 gilt auch fur allfallige Haftungsanspriche des
Auftraggebers im Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis
gegenuber Dritten (Erfullungs- und Besorgungsgehilfen des
Auftragnehmers).

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Auftragnehmer ist gemal den Berufsgrundsatzen und
Standesregeln in der Unternehmensberatung verpflichtet, Uber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner
Tétigkeit fur den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser
Schweigepflicht entbindet oder gesetzliche AuRerungspflichten
entgegenstehen.

(2) Soweit es zur Verfolgung von Ansprichen des
Auftragnehmers (inshesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur
Abwehr von Anspriichen gegen den Auftragnehmer
(inshesondere Schadenersatzanspriche des Auftraggebers oder
Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer von seiner beruflichen Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

(3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche AuRerungen iiber die Ergebnisse seiner
Téatigkeit Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers
aushandigen, es sei denn, dass eine gesetzliche Verpflichtung
hierzu besteht.

(4) Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich VVerantwortlicher
im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO*)
hinsichtlich aller im Rahmen des Auftrages verarbeiteter
personenbezogenen Daten. Der Auftragnehmer ist daher befugt,
ihm anvertraute personenbezogene Daten im Rahmen der
Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem Auftragnehmer
Uberlassene Materialien (Papier und Datentrédger) werden
grundsdtzlich  nach  Beendigung der diesbeziiglichen
Leistungserbringung dem  Auftraggeber oder an vom
Auftraggeber namhaft gemachte Dritte (ibergeben oder, wenn dies
gesondert vereinbart ist, vom Auftragnehmer verwahrt oder
vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt, Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgemafen Dokumen-
tation seiner Leistungen benétigt oder es rechtlich geboten oder
berufstiblich ist.

(5) Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei
unterstiitzt, die den Auftraggeber als datenschutzrechtlich
Verantwortlichen treffenden Pflichten gegentiber Betroffenen zu
erfillen, so ist der Auftragnehmer berechtigt, den entstandenen
tatséchlichen Aufwand an den Auftraggeber zu verrechnen.
Gleiches gilt fir den Aufwand, der fir Auskiinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anfallt, die nach
Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht durch den
Auftraggeber gegentiber Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Riicktritt und Kiindigung (,,Beendigung*)

(1) Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich
zu erfolgen.

(2) Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder
gesetzlich  zwingend  vorgeschrieben ist, konnen die
Vertragspartner den Vertrag jederzeit mit sofortiger Wirkung
beendigen. Der Honoraranspruch bestimmt sich nach Punkt 11.

(3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag tiber,
wenn auch nicht ausschlieRlich, die Erbringung wiederholter
Einzelleistungen, auch mit Pauschalvergiitung) kann allerdings,
soweit nichts anderes schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen
eines wichtigen Grundes nur unter Einhaltung einer Frist von drei
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Monaten (,,Beendigungsfrist”) zum Ende eines Kalendermonats
beendet werden.

(4) Nach Erklarung der Beendigung eines Dauerauftrags sind,
soweit im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene
einzelnen Werke vom Auftragnehmer noch fertigzustellen
(verbleibender Auftragsstand), deren vollstandige Ausfiihrung
innerhalb der Beendigungsfrist (grundsatzlich) mdglich ist,
soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs der
Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des
Punktes 4 (2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende
Auftragsstand ist innerhalb der Beendigungsfrist fertig zu stellen,
sofern sémtliche erforderlichen Unterlagen rechtzeitig zur
Verfiigung gestellt werden und soweit nicht ein wichtiger Grund
vorliegt, der dies hindert.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener
Mitwirkung des Auftraggebers und rechtlichen
Ausfuhrungshindernissen

(1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom
Auftragnehmer angebotenen Leistung in Verzug oder unterldsst
der Auftraggeber eine ihm nach Punkt 2. oder sonst wie
obliegende Mitwirkung, so ist der Auftragnehmer zur fristlosen
Beendigung des Vertrages berechtigt. Gleiches gilt, wenn der
Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchflihrung des Auftrages
verlangt, die, nach begriindetem Dafiirhalten des Auftragnehmers,
nicht der Rechtslage oder berufsiiblichen Grundsatzen entspricht.
Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des
Auftraggebers begrinden auch dann den Anspruch des
Auftragnehmers auf Ersatz der ihm hierdurch entstandenen
Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens, wenn der
Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen Gebrauch
macht.

11. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfihrung des Auftrages (zB wegen
Rucktritt oder Kiindigung), so gebihrt dem Auftragnehmer
gleichwohl das vereinbarte Entgelt (Honorar), wenn er zur
Leistung bereit war und durch Umstande, deren Ursache auf
Seiten des Auftraggebers liegen — ein bloRes Mitverschulden des
Auftragnehmers bleibt diesbezliglich aufler Ansatz — daran
gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem
Fall nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige
Verwendung seiner und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt
oder zu erwerben unterlasst.

(2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebiihrt das vereinbarte
Entgelt fur den verbleibenden Auftragsstand, sofern er
fertiggestellt wird oder dies aus Griinden, die dem Auftraggeber
zuzurechnen sind, unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen).
Vereinbarte ~ Pauschalhonorare  sind  gegebenenfalls  zu
aliquotieren.

(3) Unterbleibt eine zur Ausfiihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen
mit der Erklarung, dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist
der Vertrag als aufgehoben gelte. Im Ubrigen gelten die Folgen
des Punkt 11. (1).

(4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist gemaR Punkt 9. (3)
durch den Auftraggeber behdlt der Auftragnehmer den vollen
Honoraranspruch fir drei Monate.

12. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist,
wird jedenfalls gemaR 8§ 1004 und § 1152 ABGB eine
angemessene Entlohnung geschuldet. Hoéhe und Art des
Honoraranspruchs des Auftragnehmers ergeben sich aus der
zwischen ihm und seinem Auftraggeber getroffenen
Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine andere
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Vereinbarung getroffen wurde, sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die alteste Schuld anzurechnen.

(2) Die Kkleinste verrechenbare Leistungseinheit betrégt eine
Viertelstunde.

(3) Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

(4) Das Aktenstudium, das nach Art und Umfang zur
Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene
besondere  Umstdnde  oder auf  Grund  besonderer
Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein bereits vereinbartes
Entgelt als unzureichend, so hat der Auftragnehmer den
Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind Nachverhandlungen
zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu fiihren (auch
bei unzureichenden Pauschalhonoraren).

(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlielend im
Folgenden (7) bis (9):

(7) Zu den verrechenbaren Nebenkosten zéhlen auch belegte
oder pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten
1. Klasse), Diaten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

(8) Bei besonderen  Haftpflichtversicherungserfordernissen
zdhlen die  betreffenden  Versicherungspramien  (inkl.
Versicherungssteuer) zu den Nebenkosten.

(9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten
ud anzusehen.

(10)Fir  die  Ausfihrung  eines  Auftrages, dessen
gemeinschaftliche  Erledigung mehreren  Auftragnehmern
libertragen worden ist, wird von jedem das seiner Téatigkeit
entsprechende Entgelt verrechnet.

(11)Entgelte und Entgeltvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung
fallig. Fir Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit
geleistet werden, konnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei
beiderseitigen Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in
der in § 456 1. und 2. Satz UGB festgelegten Hohe.

(12) Die Verjéhrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt
mit Ende der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist
erfolgter Rechnungslegung zu laufen.

(13)Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch
erhoben werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die
Aufnahme einer Rechnung in die Bicher gilt jedenfalls als
Anerkenntnis.

(14) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351
UGB, das ist die Anfechtung wegen Verkiirzung tiber die Halfte
fur Geschéfte unter Unternehmern, wird verzichtet.

(15)Der  Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse
verlangen und seine (fortgesetzte) Tétigkeit von der Zahlung
dieser Vorschiisse abhangig machen. Bei Dauerauftragen darf die
Erbringung weiterer Leistungen bis zur Bezahlung friherer
Leistungen (sowie allfélliger Vorschisse gemdaR Satz 1)
verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und
offener Teilhonorierung gilt dies sinngemaR.

(16)Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers
berechtigt, auBer bei offenkundigen wesentlichen Méangeln, nicht
zur auch nur teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12.
zustehenden Honorare, sonstigen Entgelte, Kostenersatze und
Vorschisse (Vergiitungen).
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(17)Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers
auf Vergutungen nach Punkt 12. ist nur mit rechtskréftig
festgestellten Forderungen zuléssig.

13. Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (15) wird auf das
gesetzliche Zuriickbehaltungsrecht (8 471 ABGB, § 369 UGB)
verwiesen; wird das Zurlickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelibt,
haftet der Auftragnehmer grundséatzlich geméR Punkt 7., aber in
Abweichung dazu nur bis zur Hohe seiner noch offenen
Forderung.

(2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von
im Zuge der Auftragserfillung vom Auftragnehmer erstellten
Arbeitspapieren und &hnlichen Unterlagen.

(3) Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass
seiner Tatigkeit von diesem erhalten hat und nicht bereits gemar
Punkt 8. (4) zurlickgegeben, verwahrt oder vernichtet wurden.
Dies gilt jedoch nicht fur den Schriftwechsel zwischen dem
Auftragnehmer und seinem Auftraggeber und fur die
Schriftstlicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fiir
Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fiir den
Auftragnehmer  geltenden rechtlichen Bestimmungen zur
Verhinderung von Geldwasche unterliegen. Der Auftragnehmer
kann von Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt,
Abschriften oder Fotokopien anfertigen. Sind diese Unterlagen
bereits einmal an den Auftraggeber (ibermittelt worden so hat der
Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt
12. gilt sinngeméR).

(4) Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer tbergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten
abzuholen. Bei Nichtabholung tibergebener Unterlagen kann der
Auftragnehmer nach zweimaliger nachweislicher Aufforderung
an den Auftraggeber, (ibergebene Unterlagen abzuholen, diese auf
dessen Kosten zuriickstellen und/oder ein angemessenes Honorar
in Rechnung stellen (Punkt 12. gilt sinngemaB). Die weitere
Aufbewahrung kann auch auf Kosten des Auftraggebers durch
Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren nicht fir
Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

14. Anzuwendendes Recht, Erflillungsort, Gerichtsstand

(1) Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschlieRlich dsterreichisches Recht
unter Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2) Erfiullungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

(3) Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher

Vereinbarung — das sachlich zustandige Gericht des Erfillungs-
ortes.

Stand 30.09.2020
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